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Atos do Poder Legislativo

LEI Ne 13.419, DE 13 DE MARCO DE 2017

Altera a Consolidagéo das Leis do Trabalho
(CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n@ 5.452,
de 12 de maio de 1943, para disciplinar o
rateio, entre empregados, da cobranca adi-
cional sobre as despesas em bares, restau-
rantes, hotéis, motéis e estabelecimentos si-
milares.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Naciona decreta e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 12 Esta Lei atera a Consolidacéo das Leis do Trabaho
(CLT), aprovada pelo Decreto-Lei ne 5.452, de 1° de maio de 1943,
para disciplinar o rateio, entre empregados, da cobranca adicional
sobre as despesas em bares, restaurantes, hotéis, motéis e estabe-
lecimentos similares.

TABELA DE PRECOS DE JORNAIS AVULSOS
Paginas 'I=Distrito Demais
ederal Estados

de 04 a 28 R$ 0,50 R$ 2,00

de 32 a 76 R$ 0,90 R$ 2,40

de 80 a 156 R$ 1,90 R$ 3,40

de 160 a 250 R$ 2,50 R$ 4,00

de 254 a 500 R$ 5,00 R$ 6,50

- Acima de 500 paginas = prego de tabela mais excedente de
paginas multiplicado por R$ 0,0179

Art. 22 O art. 457 da Consolidagdo das Leis do Trabaho
(CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 1° de maio de 1943,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

§ 30 Considera-se gorjeta ndo sd a importancia esponta-
neamente dada pelo cliente ao empregado, como também o valor
cobrado pela empresa, como servico ou adicional, a qualquer
titulo, e destinado a distribui¢do aos empregados.

§ 42 A gorjeta mencionada no § 32 ndo constitui receita
propria dos empregadores, destina-se aos trabalhadores e sera
distribuida segundo critérios de custeio e de rateio definidos em
convengao ou acordo coletivo de trabalho.

§ 52 |nexistindo previsdo em convengdo ou acordo coletivo
de trabalho, os critérios de rateio e distribuicdo da gorjeta e os
percentuais de retenco previstos nos 88 62 e 72 deste artigo seréo
definidos em assembleia geral dos trabalhadores, na forma do art.
612 desta Consolidagao.

§ 62 As empresas que cobrarem a gorjeta de que trata o § 32
dever&o:

| - para as empresas inscritas em regime de tributag&o federal
diferenciado, lancé-la na respectiva nota de consumo, facultada a
retencdo de até 20% (vinte por cento) da arrecadacdo corres-
pondente, mediante previsdo em convencdo ou acordo coletivo de
trabalho, para custear os encargos sociais, previdenciarios e tra-
balhistas derivados da sua integragdo a remuneragdo dos em-
pregados, devendo o valor remanescente ser revertido integral-
mente em favor do trabalhador;

Il - para as empresas ndo inscritas em regime de tributagéo
federal diferenciado, langéla na respectiva nota de consumo,
facultada a retencdo de até 33% (trinta e trés por cento) da
arrecadacdo correspondente, mediante previsdo em convencéo ou
acordo coletivo de trabalho, para custear 0s encargos sociais,
previdencidrios e trabalhistas derivados da sua integracdo a re-
muneragdo dos empregados, devendo o vaor remanescente ser
revertido integralmente em favor do trabalhador;

I11 - anotar na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e no
contracheque de seus empregados o sal&rio contratual fixo e o
percentual percebido a titulo de gorjeta.

§ 72 A gorjeta, quando entregue pelo consumidor direta-
mente ao empregado, terd seus critérios definidos em convencéo
ou acordo coletivo de trabalho, facultada a retencdo nos pa-
rametros do § 6° deste artigo.

§ 82 As empresas deverdo anotar na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social de seus empregados o saldrio fixo e a média
dos valores das gorjetas referente aos Ultimos doze meses.

§ 99 Cessada pela empresa a cobranga da gorjeta de que trata
0 § 3° deste artigo, desde que cobrada por mais de doze meses,
essa se incorporard ao salério do empregado, tendo como base a
média dos Ultimos doze meses, savo o estabelecido em con-
vencdo ou acordo coletivo de trabalho.

§ 10. Para empresas com mais de sessenta empregados, sera
constituida comissao de empregados, mediante previsdo em con-
vengdo ou acordo coletivo de trabalho, para acompanhamento e
fiscalizag&o da regularidade da cobranga e distribuicdo da gorjeta
de que trata 0 § 3° deste artigo, cujos representantes serdo eleitos
em assembleia geral convocada para esse fim pelo sindicato la-
boral e gozardo de garantia de emprego vinculada ao desempenho
das fungdes para que foram eleitos, e, para as demais empresas,
sera congtituida comissdo intersindical para o referido fim.
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§ 11. Comprovado o descumprimento do disposto nos 88 49,
69, 79 e 99 deste artigo, 0 empregador pagara ao trabalhador
prejudicado, atitulo de multa, o valor correspondente a /30 (um
trinta avos) da média da gorjeta por dia de atraso, limitada ao
piso da categoria, assegurados em qualquer hipétese o contra-
ditério e a ampla defesa, observadas as seguintes regras:

| - alimitag8o prevista neste parégrafo sera triplicada caso o
empregador segja reincidente;

Il - considera-se reincidente o empregador que, durante o
periodo de doze meses, descumpre o disposto nos 8§ 49, 69, 72 e
9 deste artigo por mais de sessenta dias." (NR)

Art. 32 Esta Lei entra em vigor ap0s decorridos sessenta dias
de sua publicacdo oficial.

Brasilia, 13 de margo de 2017; 1962 da Independéncia e 1290
da Republica

MICHEL TEMER
Osmar Serraglio
Marcos Pereira

LEI Ne 13.420, DE 13 DE MARCO DE 2017

Altera dispositivos da Consolidagdo das
Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo De-
creto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943,
para incentivar a formagdo técnico-profis-
sional de adolescentes e jovens em éreas
relacionadas a gestdo e prética de ativida-
des desportivas e a prestacdo de servigos
relacionados a infraestrutura, a organizagéo
e a promogdo de eventos esportivos e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 19 Esta Lei objetiva incentivar a formag&o técnico-pro-
fissional de adolescentes e jovens em éreas relacionadas a gestao e
prética de atividades desportivas e a prestagdo de servigos relacio-
nados a infraestrutura, & organizagdo e & promogdo de eventos es-
portivos.

Art. 22 O § 20 do art. 428 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lel ne 5.452, de 12 de maio
de 1943, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

"Art. 428. .

§ 22 Ao aprendiz, salvo condicdo mais favoravel, serd ga-
rantido o sal&rio minimo hora

Art. 32 (VETADO).

Art. 49 O art. 430 da Consolidagdo das Leis do Trabaho
(CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943,
passa a vigorar com as seguintes alteracoes:

"A 430, e ————————

111 - entidades de prética desportiva das diversas modalidades
filiadas a0 Sistema Naciona do Desporto e aos Sistemas de
Desporto dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

§ 32 O Ministério do Trabalho fixard normas para avaliagdo
da competéncia das entidades mencionadas nos incisos Il e 111
deste artigo.
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