PODER JUDICIARIO FEDERAL
Justica do Trabalho - 22 Regiao
802 Vara do Trabalho de Sao Paulo

PROCESSO N° 0002353-05.2011.5.02.0080

ATA DE AUDIENCIA

Aos 29 dias do més de novembro de dois mil e treze, as 17:00, na
sala de audiéncias desta Vara, na presengca da MM. Juiza do Trabalho, Dra.
LUCIANA BUHRER ROCHA apregoados os litigantes abaixo nomeados.

Em seguida foi proferida a seguinte

SENTENGA

SINDICATO EMP. COM. HOTELEIRO E SIMILARES SAO
PAULO - SINTHORESP, qualificado na inicial, por seu advogado, ajuizou, em
29.09.11, acdo de cumprimento em face de RESTURANTE CERIONES LTDA,
pelas razdoes expendidas as fls. 03/20, pleiteando a intimagado do MPT, expedicéo de
mandado de constatacao, expedigdo de oficios, adicional dobrado das horas extras ,
elaboragao de escala de folga, vale transporte, copia da RAIS, multa convencional,
mandado de busca e apreensdo, astreintes, declaracdo de que as clausulas
convencionais integram o contrato de trabalho dos substituidos e honorarios
advocaticios. Deu a causa o valor de R$ 1500,00 (hum mil e quinhentos reais).

A reclamada, por seu patrono, apresentou peca contestatoria de
fls. 166/168, requerendo a improcedéncia dos pedidos.

Em audiéncia, rejeitada a primeira proposta de conciliagcéo, foi
determinada a expedicao de oficio a Superintendéncia Regional do Trabalho.

Realizada nova audiéncia, foi colhido o depoimento pessoal da ré.

Renovada e recusada a derradeira proposta de conciliagao.

E o Relatério.
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FUNDAMENTAGAO

FOLGA AOS DOMINGOS

Pretende o sindicato-autor que a ré seja compelida a organizar
uma escala de revezamento, de forma que seja concedida ao menos uma folga no
domingo por més a cada empregado.

A reclamada em sua defesa reconheceu que havia irregularidade
na escala de folga, mas que a questdo foi regularizada apdés a autuagdo da
fiscalizacao do trabalho.

O auto de infragdo lavrado revela que, de fato, a ré nao vinha
concedendo as folgas regularmente e, por este motivo, foi multada (fls. 184 e
seguintes).

A ndo concessao de uma folga aos domingos por més constitui
infracdo administrativa, nao implicando o pagamento dobrado das horas
trabalhadas, ja que é incontroverso que havia a concessdo de uma folga semanal.
Fica, assim, indeferido o pedido “d” do rol de pedidos.

Quanto a escala de folgas, a ré comprovou que a regularizagao
das folgas, fato este também constatado pela fiscalizacéo (fls. 233). Nada a deferir,

pois, quanto ao pedido de letra “e”.

VALE TRANSPORTE

Reclama o sindicato-autor que a ré vem efetuando o pagamento
do vale-transporte em dinheiro.

A ré afirmou em sua defesa que, de fato, vinha concedendo o
beneficio em pecunia, asseverando, ainda, ter sanado tal irregularidade.

Contrariando as alegacodes da ré, em resposta ao oficio expedido,
a autoridade do Ministério do Trabalho informou que “o vale-transporte ndo esta
sendo concedido mediante crédito no bilhete unico dos empregados” (fls. 233).

Comprovada a irregularidade quanto ao fornecimento do vale-
transporte, defiro o pedido “f” da exordial, determinando a ré que passe a fornecer o

beneficio em passes ou mediante crédito no bilhete unico dos trabalhadores da
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termos da norma coletiva da categoria. Tal obrigagcdo de fazer devera

ser levada a efeito no prazo de dez dias contados de sua intimagao para tanto, sob
pena de pagamento de multa de R$ 100,00 por empregado por dia de atraso.
Pelo descumprimento do disposto na clausula 562 da CCT, devida

a multa convencional.

MANUTENGAO DAS CLAUSULAS CONVENCIONAIS

Improcedente o pedido de declaragdo de que as clausulas
convencionais vigentes a época do contrato de trabalho dos substituidos integram as
condigbes de trabalho, ja que é possivel a modificagdo ou supressao das condigoes

de trabalho previstas na CCT mediante negociacéo coletiva.

JUNTADA DE DOCUMENTOS

A ré juntou com a defesa os documentos solicitados pelo autor,

pelo que nada ha a deferir.

HONORARIOS ADVOCATICIOS

Na condi¢cdo de substituto processo, faz jus o sindicato-autor aos
honorarios advocaticios, conforme entendimento sumulado do TST (Sumula 219, IIl).
A ré sucumbente devera pagar ao autor 15% sobre o valor da

condenacgao.

DISPOSITIVO

Ex positis, e nos termos da fundamentagdo acima, que integra
este decisum para todos os fins, rejeitando os demais pleitos, ACOLHO EM PARTE
os pedidos formulados pelo reclamante, para condenar a reclamada ao pagamento
de multa convencional e a fornecer o vale-transporte em passes ou mediante crédito
no bilhete unico dos empregados, no prazo de dez dias contados de sua intimagao

para tanto, sob pena de multa de R$ 100,00 por empregado por dia de atraso.
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Pagara a reclamada ao sindicato autor 15% sobre o valor da

condenacao, na forma da Sumula 219, Ill, do TST.

As verbas deferidas deverao ser apuradas em regular liquidagao
de sentencga por calculos. Os juros de 1% ao més sao devidos a partir da propositura
da acédo (CLT, art. 883) e n&o integrardo a base de calculo do imposto de renda
(Orientagao Jurisprudencial 400 da SDI1). A corre¢do monetaria devera ser apurada
com base no indice do més subsequente ao vencido, quando a parcela se torna
exigivel (Sumula 381 do C. TST).

Ndo incidira a contribuicdo previdenciaria sobre as verbas

deferidas.

Custas, pela ré, no valor de R$ 12,00, calculadas sobre o valor da

condenacéo, que se arbitra provisoriamente em R$ 600,00.
|. as partes.

Cumpra-se.

LUCIANA BUHRER ROCHA

Juiza do Trabalho
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