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Ha 4 horas

Camara fara audiéncia para discutir jornada de
trabalho no McDonalds

Por Adriana Meyge | Valor

SAO PAULO - A Comissio de Trabalho da CAmara dos Deputados aprovou
ontem o pedido de realizacao de audiéncia ptiblica para discutir a politica
salarial e a jornada de trabalho adotada pelo McDonalds no Brasil, a partir de
dentncias do Sindicato dos Trabalhadores em Hotéis, Bares, Restaurantes e
Similares do Estado de Sao Paulo (Sinthoresp).

“Segundo consta, a empresa vem adotando a chamada jornada mével e variada
de trabalho, na qual o trabalhador que nao est4 em atividade na loja, nos
momentos em que a demanda € menor, tem seu salario reduzido por estar em
disponibilidade”, diz o requerimento do deputado Sabino Castelo Branco (PTB-
AM). Conforma o Sinthoresp, ha situacées em que o trabalhador recebe menos
do que um salario minimo.

A audiéncia ainda nao tem data marcada, mas o presidente da Arcos Dourados
— empresa que detém as operacoes do McDonald’s no Brasil —, Woods Staton,
sera convocado a participar da reuniao.

Em nota, o McDonald’s informa que realiza o pagamento de todas as horas em
que o funcionério esté a disposicao no restaurante, paga o piso salarial
determinado por todos os sindicatos que representam a categoria em cada
cidade onde atua (e que é sempre igual ou maior que o salario minimo para
quem cumpre a jornada integral de 44 horas semanais) e que paga o piso pelo
valor da hora trabalhada quando os funcionarios optam por uma jornada
flexivel.

“A empresa informa que apurara qualquer caso que fuja a sua politica aqui
externada e que qualquer epis6dio pontual deve ser tomado como excecao e nao
como a politica corporativa da empresa”, diz o comunicado.

No dia 10, ja foi promovida uma audiéncia para debater o assunto na Comissao
de Direitos Humanos do Senado.
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